Protokół

z posiedzenia Komisji Zdrowia i Opieki Społecznej Rady Miejskiej w Więcborku, odbytego w dniu 3.12.2007r.
Spotkanie odbyło się w Sali środowiskowego Domu Samopomocy w Więcborku.

Posiedzenie trwało od godz. 11.00 – do godz. 14.30.

Obecność według załączonej listy obecności.

Spoza komisji w spotkaniu uczestniczyli:

1. Przewodniczący Rady Miejskiej



- Józef Kujawiak

2. Burmistrz Więcborka





- Paweł Toczko

3. Dyrektor MROK w Więcborku



- Aleksandra Wagner

4. Dyrektor Przedszkola Gminnego w Więcborku

- Anna Pankanin

5. Dyrektor Zespołu Szkół nr 2 w Sępólnie Krajeńskim,
      Filii szkoły Podstawowej i Gimnazjum w Więcborku
- Aneta Kantak
6.   Dyrektor Środowiskowego Domu Samopomocy 

- Jarosław Ługowski

7.   Przedstawiciele MGOPS w Więcborku


-Izabela Szmaglinska,
 

                                                                                                      Sylwia Sieklicka

                                                                                                      Karol Malczewski

8.   Dr Nauk Medycznych mgr Rehabilitacji


- Maciej Królak

9.   Przedstawiciel Powiatowego Zespołu ds. Orzekania 

            o Niepełnosprawności




- Ewa Świerczewska

      10. Przedstawiciel Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
- Zofia Mueller

      11. Prezes Polskiego Związku Emerytów, Rencistów

            Rencistów Inwalidów, Zarządu Koła w Więcborku

- Kazimierz Buława
      12. Prezes Polskiego Związku Więźniów Politycznych

            Hitlerowskich Więzień Obozów Koncentracyjnych,

            Zarządu Koła w Więcborku




- Andrzej Zięba

      13. Karol Zamojski

      14. Mieszkanka Gminy Więcbork



- Barbara Chodór
      15. Ireneusz Cichy





- Sekretarz Gminnej  
                                                                                                            Komisji Rozwiązywania 

                                                                                                            Problemów  

                                                                                                            Alkoholowych

Rozpoczynając spotkanie Przewodnicząca Komisji p. Barbara Bury serdecznie powitała członków Komisji i przybyłych, zaproszonych gości, przypominając jednocześnie o szczególnym wymiarze posiedzenia Komisji, który związany jest z przypadającymi na ten dzień  obchodami „Międzynarodowego Dnia Osób Niepełnosprawnych”. W związku 

z powyższym tematyka spotkania również odzwierciedlała tą problematykę i dotyczyła:

· Sytuacji osób niepełnosprawnych na terenie Gminy Więcbork w kontekście Międzynarodowego Dnia Osób Niepełnosprawnych – prezentacja działań MOPS w Więcborku,

· Dyskusji gości o na temat sytuacji osób niepełnosprawnych,

· Sprawy Różne.

Przewodnicząca Komisji dodatkowo poprosiła członków Komisji o zaakceptowanie małej zmiany w porządku obrad poprzez dopisanie do niego punktu dotyczącego zaopiniowania „Gminnego Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz innych uzależnień w Gminie Więcbork na 2008r.”oraz punktu w sprawie ustalenia planu pracy Komisji na 2008r.
Obie propozycje p. Bury zostały pozytywnie zaakceptowane przez członów Komisji.

Następnie Przewodnicząca przekazała głos, reprezentującej  Miejsko–Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej p. Izabeli Szmaglinskiej, która wprowadziła zebranych w szczegóły działań tej instytucji na rzecz osób niepełnosprawnych.
Międzynarodowy Dzień Osób Niepełnosprawnych

Ustanowiony w 1992 r. przez Zgromadzenie Ogólne ONZ jako podsumowanie Dekady Osób Niepełnosprawnych (1983-1992).

Zgromadzenie zaapelowało do Państw Członkowskich o organizowanie dorocznych obchodów Dnia Osób Niepełnosprawnych, w duchu pogłębiania integracji z resztą społeczeństwa.

Definicja Osoby Niepełnosprawnej

Z językoznawczego punktu widzenia wyraz niepełnosprawny oznacza tyle co „sprawny w sposób niepełny”. W takim ujęciu niepełnosprawnym jest każdy człowiek, gdyż... nie ma człowieka, który byłby sprawny „w ogóle”.

S. Milewski, E. Czaplewska, Człowiek niepełnosprawny w świadomości współczesnych Polaków, [w:] Człowiek niepełnosprawny, Zagrożenia i szanse rozwoju, B. Aouil, Bydgoszcz 1999, s. 117.

Definicja Osoby Niepełnosprawnej

Terminologia – potoczna i naukowa – w odniesieniu do niepełnosprawności ujawnia zadawnioną ignorancję, nietolerancję, dystans emocjonalny, a także złośliwość i agresję, bo przecież lepiej byłoby powiedzieć o kimś „niemądry”, „z trudnościami w uczeniu się” zamiast „głupi”, „niewidzący” zamiast „ślepy”, „z wadą słuchu” zamiast „głuchy” itd.

W. Dykcik (red.), Pedagogika specjalna, Poznań 1997,  s. 14.

Roman Ossowski podając definicję osoby niepełnosprawnej pisze: „osoba niepełnosprawna jest jednostką w pełni swych praw, znajdującą się w sytuacji upośledzającej ją, stworzonej przez bariery środowiskowe, ekonomiczne i społeczne, których nie możne tak jak inni ludzie przezwyciężyć wskutek występujących w niej uszkodzeń”.

R. Ossowski, Teoretyczne i praktyczne podstawy rehabilitacji, Bydgoszcz 1999, s. 45.

Definicja Osoby Niepełnosprawnej

Osoby niepełnosprawne, w myśl ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej, społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych, to te, które wykazują się trwałą lub okresową niezdolnością do wypełniania ról społecznych z powodu stałego lub długotrwałego naruszenia sprawności organizmu, w szczególności powodującą niezdolność do pracy, jeżeli ich niepełnosprawność została potwierdzona orzeczeniem: 

o zakwalifikowaniu przez organy orzekające do jednego z trzech stopni niepełnosprawności,

o całkowitej lub częściowej niezdolności do pracy,

o niepełnosprawności wydanym przed ukończeniem 16 roku życia.

Rozmiar niepełnosprawności w Polsce

Narodowy Spis powszechny z 2002 r. ukazał, że odsetek liczby osób niepełnosprawnych stanowią:

Kraj - 14,3% (1988 r. 9,9%) - co siódmy mieszkaniec Polski był osobą niepełnosprawną (w 1988 r. był co dziesiąty).

Województwo kujawsko – pomorskie - 14,7%;

Powiat sępoleński – 15,1%

Przyrost liczby osób niepełnosprawnych w okresie ostatnich czternastu lat wynika głównie z procesu starzenia się 

Główne przepisy prawa i inne dokumenty regulujące działalności MGOPS w Więcborku w zakresie niepełnosprawności

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U.Nr 64, poz. 593 ze zm.)

ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych (jednolity tekst z 2006 r. Dz.U.Nr 139, poz. 992 ze zm.);

ustawa z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej  (Dz .U. Nr 86, poz. 732 ze zm.);

Strategia rozwiązywania problemów społecznych w gminie Więcbork do roku 2013 (Uchwała Nr XLIII/406/06 RM w Więcborku z dn. 02 października 2006 r.).

Powiatowy Program Działania na rzecz Osób Niepełnosprawnych (Uchwała Nr XXIV/117/04 RP w Sępólnie Krajeńskim z dn. 27 października 2004 r.)

Karta Praw Osób Niepełnosprawnych przyjęta Uchwałą Sejmu Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 01 sierpnia 1997 r. 
Ustawa o Pomocy Społecznej

Pomoc społeczna polega w szczególności na:

przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawą świadczeń,  

pracy socjalnej,  

prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej,  

analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej,  

rozwijaniu nowych form pomocy społecznej i samopomocy.

Ustawa o Pomocy Społecznej

(udzielanie świadczeń)

ZASIŁEK STAŁY przysługuje:

pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej, całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepełnosprawności, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej (tj. 477,-zł);

pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepełnosprawności, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie są niższe od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie (tj. 351,-zł);

ustala się w wysokości:

w przypadku osoby samotnie gospodarującej – różnicy między kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby, z tym że kwota zasiłku nie może być wyższe niż 444,-zł miesięcznie;

w przypadku osoby w rodzinie – różnicy między kryterium dochodowym na osobę w rodzinie a dochodem na osobę w rodzinie.

Ustawa o Pomocy Społecznej

(udzielanie świadczeń)

ZASIŁEK OKRESOWY przysługuje

w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego:

osobie samotnie gospodarującej, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej;

rodzinie, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego rodziny.

ustala się w wysokości: 

w przypadku osoby samotnie gospodarującej – 35% różnicy między kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby; 

w przypadku rodziny – 25% różnicy między kryterium dochodowym rodziny a dochodem rodziny; 

Ustawa o Pomocy Społecznej

(udzielanie świadczeń)

USŁUGI OPIEKUŃCZE przysługują

osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, a jest jej pozbawiona, przysługuje pomoc w formie usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług opiekuńczych; Usługi te mogą być przyznane również osobie, która wymaga pomocy innych osób, a rodzina, a także wspólnie niezamieszkujący małżonek, wstępni, zstępni nie mogą takie pomocy zapewnić;

Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem;

SPECJALISTYCZNE USŁUGI OPIEKUŃCZE 

są to usługi dostosowane do szczególnych potrzeb wynikających z rodzaju schodzenia lub niepełnosprawności, świadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym;

Ośrodek pomocy społecznej, przyznając usługi opiekuńcze, ustala ich zakres, okres i miejsce świadczenia; Rada gminy określa, w drodze uchwały, szczegółowe warunki przyznawania i odpłatności za usługi, oraz szczegółowe warunki częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak również tryb ich pobierania;

Przepisy prawa i inne dokumenty...

Ustawa o Pomocy Społecznej

(udzielanie świadczeń)

KIEROWANIE DO DPS 

osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, nie mogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej.

Przepisy prawa i inne dokumenty...

Ustawa o Świadczeniach Rodzinnych – świadczenia rodzinne 

Zasiłek rodzinny

Ma na celu częściowe pokrycie wydatków na utrzymanie dziecka. Przyznaje się go na podstawie kryterium dochodowego W przypadku, gdy członkiem rodziny jest pozostające na utrzymaniu dziecko w wieku do 25 lat legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności albo o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności, zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli przeciętny miesięczny dochód na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 583-,zł.

Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego

Jest to do dodatek do zasiłku rodzinnego, który przysługuje na dziecko:

legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności, w wieku do ukończenia 16 roku życia,

legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności w stopniu znacznym lub umiarkowanym, w wieku powyżej 16 lat do ukończenia 24 roku życia.

Przepisy prawa i inne dokumenty...

Ustawa o Świadczeniach Rodzinnych

– świadczenia opiekuńcze

ŚWIADCZENIE PIELĘGNACYJNE 

– wynosi 420,-zł miesięcznie i przysługuje osobie, która nie podejmuje lub rezygnuje z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału no co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, albo orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności.

Przepisy prawa i inne dokumenty...

Strategia rozwiązania problemów społecznych na terenie gminy Więcbork

MGOPS systematycznie podejmuje działania zmierzające do poszerzenia realizowanych działań a tym samym wzbogaca ofertę świadczonej pomocy na rzecz osób wymagających wsparcia i pomocy. W tym celu tut. ośrodek opracowuje bądź jest współpartnerem projektów, które mogą być realizowane z udziałem zewnętrznego wsparcia.

Działania tut. Ośrodka realizowane w oparciu o strategie rozwiązania problemów społecznych na terenie gminy Więcbork

PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE ZE ŚRODKÓW PFRON*

Wychodząc na przeciwko problemom osób niepełnosprawnych MGOPS w Więcborku od kilku lat rozszerza wachlarz pomocy ukierunkowanej na tę odbiorców zamieszkujących miasto i gminę Więcbork. Wszystkie działania współfinansowane są ze środków Państwowego Funduszu Osób Niepełnosprawnych.

*maksymalne dofinansowanie wartości projektu może wynosić 60% wartości przedsięwzięcia (40% stanowią środki własne)

Projekty współfinansowane ze środków PFRON...

Projekt „Turystyczne wojaże po Polsce – wycieczka do Trójmiasta”

projekt socjalny zakładał zorganizowanie jednodniowej wycieczki krajoznawczej do ciekawych zakątków Trójmiasta. Uczestnikami projektu była 40-osobowa grupa osób, starszych – niepełnosprawnych, zamieszkujących tereny miasta i gminy Więcbork. Podczas trwania wycieczki Projektodawca zapewnił profesjonalną opiekę pielęgniarską, bilety wstępu, ubezpieczenie oraz wyżywienie.

PROJEKT ZREALIZOWANY - udział w projekcie był całkowicie bezpłatny.

Projekty współfinansowane ze środków PFRON...

Projekt „Piknik Przyjaźni”

Projekt socjalny pn. „Piknik przyjaźni” zakładał zorganizowanie imprezy plenerowej przeznaczonej dla 70-osobowej grupy dzieci niepełnosprawnych z terenu miasta i gminy Więcbork. „Piknik Przyjaźni” ta impreza cykliczna, organizowana już od 2 lat dla dzieci specjalnej troski.

Podczas spotkania wykorzystano bogactwo metodyczne pedagogiki zabawy. Muzyka, taniec, ruch to dla dzieci niepełnosprawnych możliwość swobodnego wyrażania swych uczuć i pragnień.

Imprezę wzbogaciły środki przyznane również przez Gminną Komisję ds. Problemów Alkoholowych działającą przy UM w Więcborku. 

Podczas trwania imprezy Projektodawca zapewnił profesjonalną opiekę pielęgniarską, występy artystyczne, drobne upominki oraz wyżywienie.

PROJEKT ZREALIZOWANY - udział w projekcie był całkowicie bezpłatny.

Projekty współfinansowane ze środków PFRON...

Projekt „Biesiada nad jeziorem”

projekt socjalny „Biesiada nad jeziorem” zakładał zorganizowanie dwóch

spotkań integracyjnych. Spotkania odbyły się w godzinach

popołudniowych w miłej i przyjaznej atmosferze.

1. spotkanie odbyło się w Ośrodku Wypoczynkowym MALWA w Luchowie nad Jeziorem Mochel;

2. spotkanie odbyło się w Sanktuarium Maryjnym w Górce Klasztornej.

w spotkaniach uczestniczyło każdorazowo 40-osób. 

Podczas trwania spotkań Projektodawca zapewnił uczestnikom

profesjonalną opiekę pielęgniarską, ubezpieczenie oraz wyżywienie.

PROJEKT ZREALIZOWANY - udział w projekcie był całkowicie bezpłatny.

Projekty współfinansowane ze środków PFRON...

Projekt „Bądźmy razem – nie musisz być sam”

Projekt socjalny pod wymowną nazwą „Bądźmy razem – nie musisz być sam” zakłada zorganizowanie cyklicznych spotkań integracyjnych dla około 45 – osobowej grupy osób. Spotkania organizowane są już od 3 lat i wpisały się do kalendarza przedsięwzięć organizowanych przez MGOPS w Więcborku. Pomysł spotkał się z ogromnym zainteresowaniem i pozytywnym odbiorem ze strony uczestników. Podczas trwania spotkań Projektodawca zapewnia uczestnikom profesjonalną opiekę pielęgniarską oraz wyżywienie.

PROJEKT W TRAKCIE REALIZACJI – udział w projekcie jest całkowicie bezpłatny.

Projekty współfinansowane ze środków PFRON...

Projekt „Wieczerza wigilijna”

Projekt socjalny „Wieczerza wigilijna” zakłada zorganizowanie spotkania opłatkowego dla około 60-osobowej grupy osób niepełnosprawnych – samotnych. Wieczerza organizowana jest już od kilku lat dla osób, które w ten wyjątkowy czas chcą podzielić się opłatkiem z innymi osobami o podobnych problemach dnia codziennego.

PROJEKT W TRAKCIE PRZYGOTOWYWANIA – udział w projekcie będzie całkowicie bezpłatny.

Działania tut. Ośrodka realizowane w oparciu o strategie rozwiązania problemów społecznych na terenie gminy Więcbork

Projekt „Choć pomaluj mój świat...” 

Projekt pn. „Choć pomaluj mój świat...” zakładał zorganizowanie cyklu integracyjnych spotkań dla dzieci niepełnosprawnych wraz z ich sprawnymi rówieśnikami (razem odbyło się 6 spotkań). W ramach realizacji projektu przygotowano i wdrożono program integracyjno-usprawniający, oparty na szeroko rozumianej terapii zajęciowej, obejmujący następujące działania:

warsztatowe zajęcia artystyczne;

zajęcia terapeutyczne;

Dodatkowym zaplanowanym działaniem było zawiązanie grupy wsparcia o charakterze otwartym dla rodziców dzieci uczestniczących w terapii, w której poprzez wzajemne kontakty, przy pomocy psychologa osoby te mogły obniżyć poziom stresu związanego z wychowywaniem niepełnosprawnego dziecka. Uczestnikom, którzy będą mieli problemy z dojazdem Projektodawca planuje zapewnić bezpłatny transport.

PROJEKT ZREALIZOWANY w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Aktywnych Społecznie w Więcborku.

Wielkość pozyskanych środków w 2007 r.

Łączna wartość pozyskanych środków pozabudżetowych w 2007 r. na ograniczanie wykluczenia społecznego wynosi ok. 70 000 zł

PLACÓWKI LOKALNE DZIAŁAJĄCE W OBSZARZE POMOCY SPOŁECZNEJ NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Środowiskowy Dom Samopomocy w Więcborku;

Mieszkanie Chronione w Więcborku.

Środowiskowy Dom Samopomocy

w Więcborku, przy ulicy Pocztowej 16

Środowiskowy Dom Samopomocy w Więcborku to przedsięwzięcie MGOPS w Więcborku oraz władz lokalnych, które realizowane jest już od 1998 Działalność Placówki finansowana jest ze środków Wojewody.  Środowiskowy Dom Samopomocy w Więcborku przeznaczony jest dla 30 osób z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy o ochronie zdrowia psychicznego.

Celem domu jest doprowadzenie jego uczestników dzięki prowadzonej rehabilitacji społecznej oraz terapii zajęciowej do samodzielnego funkcjonowania w środowisku.

Terapia prowadzona jest w 8 pracowniach terapeutycznych:
plastycznej, kulinarnej, muzycznej, rehabilitacji ruchowej, krawieckiej, terapii grupowej, stolarskiej oraz ceramicznej.

PLACÓWKI PONADLOKALNE DZIAŁAJĄCE W OBSZARZE POMOCY SPOŁECZNEJ 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Sępólnie Krajeński z siedzibą w Więcborku;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Więcborku;

Dom Pomocy Społecznej w Suchorączku.

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności

rozpoczął działalność z dniem 1 lipca 2004 r. Obszar działalności Powiatowego Zespołu orzekającego obejmuje granice Powiatu Sępoleńskiego. Zespół orzekający funkcjonuje w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Więcborku. Siedziba Zespołu znajduje się w budynku Miejsko-Gminnego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Więcborku, przy ulicy Powstańców Wielkopolskich 2A. 

Instytucja realizuje zadania określone w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 1997 r. Nr 123 poz. 776 ze zm.), związane z orzekaniem o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności do celów pozarentowych, takich jak: 

(
orzekanie niepełnosprawności dla osób poniżej 16 roku życia;

(
orzekanie niepełnosprawności osób powyżej 16 roku życia;

(
wydawanie legitymacji dla osób niepełnosprawnych (w tym również dla osób, które nie ukończyły 16-ego roku życia);

(
orzekanie o wskazaniach do ulg i uprawnień.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie W Więcborku

(zlokalizowane przy ulicy Mickiewicza 22A) 

zostało utworzone na mocy uchwały Rady Powiatu w Sępólnie Nr IV/20/99 z dnia 20 stycznia 1999r. jako jednostka organizacyjna powiatu wchodząca w skład powiatowej administracji zespolonej w celu realizacji zadań powiatu sępoleńskiego z zakresu pomocy społecznej – własnych i z zakresu administracji rządowej oraz wynikających z odrębnych ustaw.

Zakres działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jest bardzo szeroki i skupia wiele zadań na rzecz rodziny: pomocy dla niej, poprawy relacji w rodzinie, przeciwdziała sieroctwu społecznemu, pomocy dla niepełnosprawnych i ich członkom. Powiat poprzez pomoc rodzinie realizuje politykę społeczną wobec rodzin, wpływa na poprawę ich kondycji również poprzez sferę usług na rzecz rodzin, szczególnie dzieci, osób starszych i osób niepełnosprawnych.

Dom Pomocy Społecznej w Suchorączku

przeznaczony jest dla 75 przewlekle psychicznie chorych mężczyzn. Jest to jednostka budżetowa podlegająca bezpośrednio Radzie Powiatu Sępoleńskiego. Do Domu Pomocy Społecznej w Suchorączku kierowane są osoby, które ze względu na stan zdrowia (przewlekła psychicznie choroba), wymagają całodobowej opieki osoby drugiej, a w miejscu zamieszkania rodzina lub gmina nie może takich usług zabezpieczyć. 

Dom świadczy na rzecz mieszkańców podstawowe usługi w zakresie:

potrzeb bytowych (zamieszkanie, wyżywienie, utrzymanie czystości i higieny);

potrzeb opiekuńczych (podnoszenie sprawności fizycznej i psychicznej , pomoc w załatwianiu spraw osobistych , podstawowych czynnościach),

potrzeb wspomagających (umożliwienie udziału w terapii zajęciowej, umożliwienie realizacji potrzeb religijnych i kulturowych, umożliwienie i rozwijanie kontaktów z rodziną i środowiskiem),

potrzeb zdrowotnych (zapewnienie opieki lekarskiej i pielęgnacyjnej, zaopatrzenie w leki przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze).

Analiza SWOT na podstawie diagnozy problematyki niepełnosprawności na terenie gminy Więcbork z perspektywy MGOPS w Więcborku

UWARUNKOWANIA WEWNĘTRZNE

Mocne strony:

Prężne działanie trzech placówek lokalnych udzielających pomocy i wsparcia os. niepełnosprawnym

Lokalizacja i prężne działanie trzech placówek ponadlokalnych udzielających pomocy i wsparcia os. niepełnosprawnym

Wykwalifikowana, kompetentna i zaangażowana kadra pomocy społecznej pracująca z osobami niepełnosprawnymi

Owocna  współpraca sektora pomocy społecznej   z działającymi organizacjami pozarządowym

Liderzy społeczni działający w obszarze pomocy społecznej

Otwartość na nowe rozwiązania

Analiza SWOT na podstawie diagnozy problematyki niepełnosprawności na terenie gminy Więcbork z perspektywy MGOPS w Więcborku

UWARUNKOWANIA WEWNĘTRZNE

Słabe strony:

Brak rozwiązań systemowych w zakresie zwalczania bezrobocia, w tym osób niepełnosprawnych pozostających bez zatrudnienia.

Niewystarczająca świadomość wśród decydentów o randze i skali problemu

Bariery architektoniczne w budynkach mieszkalnych, mieszkaniach oraz obiektach pożytku publicznego

Baza lokalowa ograniczająca rozwijanie wachlarza pomocy na rzecz osób niepełnosprawnych

Niewystarczająca liczba ofert kulturalnych  i rekreacyjnych pozwalająca zagospodarować czas wolny osobom starszym i niepełnosprawnym

Bezradność i bierność rodzin w rozwiązywaniu problemów dotyczących niepełnosprawności.

Analiza SWOT na podstawie diagnozy problematyki niepełnosprawności na terenie gminy Więcbork z perspektywy MGOPS w Więcborku

UWARUNKOWANIA ZEWNĘTRZNE

Szanse:

Ożywienie gospodarcze kraju i związane z nim tworzenie miejsc pracy, w tym dla osób niepełnosprawnych.

Rozwijanie owocnej współpracy sektora publicznego z sektorem pozarządowym

Możliwość pozyskania środków pozabudżetowych, zarówno krajowych jak i unijnych

Współpraca z mediami w celu kształtowania pozytywnego wizerunku osoby niepełnosprawnej i upowszechniania wiedzy o niepełnosprawności

Rozwój działań na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych

Rozwój infrastruktury odpowiadającej zmieniającym się potrzebom osób niepełnosprawnych

Człowiek najlepszą inwestycją - prezentował Karol Malczewski Inspektor MGOPS w Więcborku
PROGRAM OPERACYJNY

KAPITAŁ LUDZKI

DLA POMOCY SPOŁECZNEJ I INSTYTUCJI INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO – POMORSKIM

Priorytet VII PO KL

Promocja Integracji Społecznej

Cel Priorytetu

Zapewnienie równego dostępu do zatrudnienia osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym, wykluczonym oraz dyskryminowanym na rynku pracy, a także podwyższenie ich statusu zawodowego i społecznego, poprzez przygotowanie ich do wejścia i integracji na rynku pracy. 

Wzmocnienie potencjału instytucji pomocy i integracji społecznej działających na terenie regionu, zmierzające do poprawy skuteczności ich funkcjonowania i jakości realizowanych usług.

Działania priorytetu VII PO KL

Działanie 7.1
Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji 



(projekty systemowe)

Działanie 7.2
Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie 

sektora ekonomii społecznej 



(projekty konkursowe)

Działanie 7.3
Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji



(projekty konkursowe)

Projekty systemowe i konkursy

Projekty realizowane w ramach Priorytetu VII  Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki będą realizowane w procedurze systemowej i konkursowej.

Kryteria dostępu

do projektu systemowego (OPS I PCPR)

Kryteria merytoryczne

Posiadanie strategii rozwiązywania problemów społecznych spełniających wymogi konstrukcyjne i merytoryczne. Gminy i powiaty nie posiadające strategii są obowiązane ją przygotować i przyjąć do 31 grudnia 2008 roku;

Coroczny plan działań (na podstawie którego przygotowywany jest wniosek).

Kryteria organizacyjne

Zatrudnianie odpowiedniej liczby pracowników socjalnych zgodnie z wymogami ustawy o pomocy społecznej. Gminy nie spełniające tych wymogów są obowiązane je spełnić do
31 grudnia 2008 roku, 1 pracownik socjalny na 2.000 mieszkańców (dla gminy Więcbork niezbędne jest zatrudnienie 7 pr. socjalnych)

Kryteria finansowe

Posiadanie wkładu własnego.

Działanie 7.1

Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji

Cel działania:


Rozwijanie aktywnych form integracji społecznej i umożliwienie dostępu do nich osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym oraz poprawa skuteczności funkcjonowania instytucji pomocy społecznej w regionie


wartość projektu – minimum 50 tyś. zł

Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej

Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy społecznej

Poddziałanie 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji społecznej regionalne ośrodki polityki społecznej 

Projekty systemowe Działanie 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej

Cel działania:


Poprawa dostępu do zatrudnienia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i rozwijanie sektora ekonomii społecznej


wartość projektu – minimum 50 tyś. zł

Poddziałnie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym
(wsparcie dla tworzenia i działalności podmiotów integracji społecznej, w tym centrów integracji społecznej, klubów integracji społecznej itp.)

Poddziałnie 7.2.2 Wsparcie ekonomii społecznej

Projekty konkursowe Działanie 7.3 

Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji

Cel działania:

Poprawa dostępu do zatrudnienia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i rozwijanie sektora ekonomii społecznej

wartość projektu – minimum 50 tyś. zł

Projekty konkursowe

Beneficjenci: wszystkie podmioty, np. instytucje, placówki, organizacje pozarządowe

Alokacje dla województwa
Kujawsko-Pomorskiego na Priorytet VII

Łącznie 


87 566 339,79 €

=========================================

Działanie 7.1.

56 918 120,84 € – projekty systemowe

Działanie 7.2.

24 518 575,15 € – projekty konkursowe

Działanie 7.3 

6 129 643,80 € – projekty konkursowe 

Gdzie szukać informacji

Ustawa o zasadach prowadzenia polityki społecznej (druk sejmowy 1548);

Ustawa o zmianie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (przyjęta przez Radę Ministrów);

Ustawa o zmianie ustawy o spółdzielniach socjalnych (inicjatywa ustawodawcza Komisji Polityki Społecznej);

Program Operacyjny Kapitał Ludzki;

Szczegółowy Opis Priorytetów PO KL;

System realizacji PO KL z dnia 10 września 2007r.;

wytyczne do projektu systemowego Priorytetu VII.

Badanie działalności gmin na rzecz Osób Niepełnosprawnych - prezentowała 
Sylwia Sieklicka Pracownik socjalny MGOPS w Więcborku.

Gmino jaka jesteś?

Synteza porównawcza wyników z badań samorządów gminnych oraz z badań osób niepełnosprawnych

województwo kujawsko – pomorskie

Badania zrealizowane zostały przez Pentor Research International S.A na zlecenie Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w zakresie działania 1.4 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich, schemat b.

Wyniki badań opublikowano w grudniu 2006 r.

Gmino jaka jesteś?

jedynie

4 % urzędów gminnych prowadzi szczegółowo badania w zakresie niepełnosprawności;

7 % posiada dokładną wiedzę o liczbie niepełnosprawnych mieszkańców gminy

a tylko

1% zna stopę bezrobocia wśród niepełnosprawnych

Gmino jaka jesteś?

Samorządy gminne, nie dysponujące żadnymi „twardymi”  danymi, nie zawsze zdają sobie sprawę i często mają niepełne wyobrażenie o tym, co tak naprawdę „boli” niepełnosprawnych:

w województwie kujawsko – pomorskim w chwili badania: 

77% niepełnosprawnych w wieku 18-65 lat pozostawało bez pracy,

jednak samorządy szacowały skalę tego problemu jedynie na 25%

Gmino jaka jesteś?

W województwie kujawsko – pomorskim 

63% przedstawicieli samorządów gminnych ocenia, że w ramach pomocy osobom niepełnosprawnym robi dużo lub bardzo dużo,

ale tylko 25% osób niepełnosprawnych potwierdza taką opinię.

Gmino jaka jesteś?

Wyniki badania pokazują, iż działalność samorządów gminnych na rzecz osób niepełnosprawnych jest niewspółmierna do oczekiwań tej grupy:

tylko 10% przedstawicieli samorządów gminnych prowadzi działania w ramach rehabilitacji zawodowej 

w ramach rehabilitacji społecznej 17% ogółu badanych samorządów gminnych.

Gmino jaka jesteś?

Zaangażowanie gmin w aktywizację zawodową osób niepełnosprawnych:

•
14% gmin wspierało edukację niepełnosprawnych;

•
7%  łożyło środki na pośrednictwo pracy i doradztwo zawodowe;

•
8% dofinansowywało szkolenia zawodowe dla niepełnosprawnych;

jednak tylko 10% osób niepełnosprawnych doświadczyło zainteresowania i spotkało się z inicjatywą pracowników gmin.

Gmino jaka jesteś?

Wyniki badań wskazują, że samorządy gmin woj. kujawsko-pomorskiego nie są obecnie odpowiednio przygotowane do świadczenia pomocy osobom niepełnosprawnym:

•
nie dysponują odpowiednim potencjałem;

•
zapleczem kadrowym, lokalowym;

•
przygotowaniem i organizacją do efektywnego wsparcia osób niepełnosprawnych.

Gmino jaka jesteś?

Braku wyspecjalizowanych jednostek, w których byłaby lokowana obsługa osób niepełnosprawnych:

•
mała liczba etatów przeznaczonych wyłącznie do obsługi osób niepełnosprawnych;

•
większość urzędów gmin nie jest dostosowana architektonicznie do potrzeb osób z tej grupy.

Swoje wystąpienie p. Sielicka  zakończyła cytując słowa:
Być pełnosprawnym to tak naprawdę żadna zasługa,
to dar, który każdemu z nas, o każdym czasie może być odebrany.

Pozwólmy więc niepełnosprawnym i członkom ich rodzin,
w jak najbardziej naturalny sposób, włączyć się w nasze życie.

Chcielibyśmy dać im pewność, że jesteśmy jednością.
Richard von Weizsacker

Po tej obszernej prezentacji głos zabrał dyrektor Środowiskowego Domu Samopomocy w Więcborku p. Jarosław Ługowski, który wywołał zaproszonych gości do dyskusji po to, aby nakreślić sytuację w jakiej znajdują się osoby niepełnosprawne z terenu naszej Gminy. Środowiskowy Dom Samopomocy, jak stwierdził, jest bazą – miejscem w którym mogą spotykać się ludzie niepełnosprawni, potrzebujący akceptacji, wskazówek jak funkcjonować w społeczeństwie oraz szansy na rozwijanie zainteresowań czy umiejętności. Pan Ługowski poinformował również, że prowadzona przez niego placówka otrzymała na swoją działalność od Wojewody  81 tys. zł za które placówka jest wyposażana w potrzebny sprzęt oraz może prowadzić zajęcia pomocne pensjonariuszom ŚDS.

Jako kolejny głos zabrał Burmistrz Więcborka, który serdecznie podziękował za zaproszenie i odnosząc się do materiału przedstawionego przez pracowników MOPS stwierdził, że wywarł on zamierzony efekt tj. przypomniał wszystkim zebranym, iż osoby niepełnosprawne są wśród nas, mają różne problemy i zdecydowanie potrzebują naszej pomocy. Ponadto prezentacja skłania do głębszej refleksji nad sposobami i kierunkami działań jakie należy podjąć, by tym osobom ułatwić codzienne funkcjonowanie w społeczeństwie. Wskazał, że często niski komfort psychiczny ludzi niepełnosprawnych wynika z faktu, iż pozostają oni bez pracy. Zmianę stanu rzeczy upatruje w stworzeniu systemu zachęt dla potencjalnych pracodawców, by ci skłonni byli takie osoby zatrudniać, dając im cel i sens życia. Kończąc, docenił  również wkład pracy osób na co dzień zajmujących się omawianą problematyką. 
Następnie w imieniu osób niepełnosprawnych wypowiedziała się mieszkanka Więcborka 

p. Barbara Chodór, która w prostych słowach przybliżyła różne formy integracji środowiska osób niepełnosprawnych inicjowane przez MOPS i ŚDS.

 Jako ludzi z pasją określiła pracowników opieki społecznej oraz pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy, którzy organizując cykliczne spotkania integracyjne z cyklu „Bądźmy razem – nie musisz być sam”, dają możliwość prezentowania zdolności osób niepełnosprawnych, pozwalają wspólnie na wesoło – z muzyką, tańcem i konkursami spędzać czas mobilizując ludzi potrzebujących, często pozbawionych motywacji, do codziennych działań. Istotnym elementem tej integracji są też organizowane wycieczki autokarowe, sprzyjające wzajemnemu poznawaniu się, nauce tolerancji, a co najważniejsze oderwaniu się od problemów zdrowotnych. Miejscem w którym mają możliwość spotkać się osoby niepełnosprawne jest świetlica ŚDS, która zapewnia im kameralność, anonimowość, możliwość podziwiania podopiecznych ŚDS podczas ich występów i wykonywania prac plastycznych. Dodatkowym plusem tego miejsca jest jego funkcjonalność tj. np możliwość skorzystania ze sprzętu muzycznego. W swoim wystąpieniu przytoczyła kilka opinii uczestników spotkań integracyjnych:

- „do tej pory wstydziłam się tańczyć publicznie, wreszcie mam okazję wybawić się do woli”

- „poznaję wielu ludzi i nie czuję się samotnie”

- „w wesołej atmosferze lepiej akceptuje swoje problemy i problemy innych”

- „radość spotkań przeżywamy na długo przed i po spotkaniu”
- „jest to dla nas jedyna forma rozrywki”

- „jesteśmy bardziej zgrani, odważni, rozumiemy innych”

- „mam już 60 lat, a po raz pierwszy byłam nad morzem”

- „jestem zdrowsza, bo „śmiech to zdrowie”, a na spotkaniach śmiejemy się nawet z siebie”

- „nie wyobrażam sobie żeby kiedyś zabrakło spotkań”

- „spotkania są bardzo ważne mobilizują nas np. do pójścia do fryzjera, zadbania o swój wygląd, to dla mnie jedyna okazja do spotkania się z ludźmi”

Podsumowując powiedziała, że wszystkie wspomniane przez nią działania przyczyniają się do tak istotnej rzeczy jak pozytywna akceptacja siebie, swojej ułomności oraz łatwiejsze poruszanie się realiach rzeczywistości.
Przewodniczący Rady Miejskiej zabierając głos wyraził uznanie dla tak dobrze przygotowanej i przedstawionej przez pracowników MOPS w Więcborku informacji z której wynika, iż placówka może pochwalić się szeregiem osiągnięć w kwestii wsparcia i aktywizacji osób niepełnosprawnych. Jednocześnie zauważył, że nie wszystkim oczekiwaniom tych ludzi na dzień dzisiejszy jesteśmy w stanie sprostać. Niemniej należy rozmawiać o tych sprawach i wspólnie zastanawiać się, co należy udoskonalić, poprawić, by tym ludziom żyło się lepiej.
Pan Maciej Królak – kierujący rehabilitacją w więcborskim Niepublicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej swój głos w dyskusji określił jako mniej optymistyczny. Argument, że instytucje w różny sposób i poprzez różnego rodzaju programy, starają się poprawić jakość życia ludzi niepełnosprawnych, tak naprawdę nie ma znaczenia w sytuacji, gdy sporo z tych osób na te organizowane zajęcia, imprezy nie może w ogóle dotrzeć. Poradnia, którą reprezentuje dysponuje materiałami na temat osób, które ze względu barier architektonicznych „uwięzieni” są we własnych mieszkaniach i nie mogą dotrzeć na ćwiczenia rehabilitacyjne. Podkreślił jednak, że nie posiada pełnej wiedzy w tej materii, nie wie też czy takie szczegółowe badania zostały w Gminie przeprowadzone. Osobiście byłby wdzięczny obecnej na spotkaniu p. Zofii Mueller gdyby przygotowała, zebrała dane dotyczące osób, które takiej pomocy potrzebują. Ponadto Rehabilitacja nie dysponuje specjalnym samochodem, który mógłby przewozić osoby na konieczne zabiegi /rodzina nie zawsze jest w stanie pomóc/ i tu skierował słowa podziękowania pod adresem p. Tadeusza Mrozinskiego, który nigdy nie odmówił pomocy i w miarę możliwości udostępnia swoje pojazdy przywożąc osoby na planowane ćwiczenia i zabiegi rehabilitacyjne.
Obecny na spotkaniu p. Karol Zamojski zapoznał obecnych z realizowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programem – „Kapitał Ludzki” w ramach którego, w Runowie Krajeńskim, a ściślej w świetlicy wiejskiej powstaje „Centrum Kształcenia Na Odległość”. Zachęcał gorąco osoby organizujące spotkania dla osób niepełnosprawnych, aby właśnie w tym miejscu planowały ich najbliższe spotkania. Zadeklarował również swoją pomoc dla osób zainteresowanych składaniem wniosków w ramach wspomnianego powyżej programu „Kapitał Ludzki”. 
Goszcząca na spotkaniu Dyrektor Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury p. Aleksandra Wegner zapewniła, że jej placówka stara się oddziaływać na młodzież, uczulając ją na problemy ludzi niepełnosprawnych i ucząc ich jak pomóc takim właśnie osobom.

Prezes Polskiego Związku Emerytów i Rencistów Zarządu Koła w Więcborku p Kazimierz Buława korzystając z obecności na spotkaniu powiedział, że obecnie Koło więcborskie liczy około 200 członków pełnosprawnych i niepełnosprawnych, którzy integrują się na organizowanych przez Związek wspólnych wycieczkach, spotkaniach , imprezach takich jak np. „Wieczór Seniora itp. Wskazał również, że działalność ich została wyróżniona przez Marszałka Sejmiku Wojewódzkiego za co szczególne podziękowania skierował w stronę p. Zofii Mueller, która przyczyniła się do tego, że działalność Związku została dostrzeżona i nagrodzona wyróżnieniem.
Następnie głos zabrał p. Andrzej Zięba Prezes Zarządu więcborskiego Koła Polskiego Związku Więźniów Politycznych Hitlerowskich Więzień i Obozów Koncentracyjnych, który serdecznie podziękował za zaproszenie i na własnym przykładzie przedstawił trudności, na jakie napotykają osoby niepełnosprawne, potrzebujące rehabilitacji. Potwierdził jak wielkim problemem jest brak odpowiednio przystosowanego samochodu, który mógłby przewozić

te osoby na niezbędne zabiegi. Skrytykował również zbyt krótki okres wykonywania zabiegów / ok. 1 tygodnia/, który nie skutkuje żądanymi efektami. Poruszył też kontrowersyjną jego zdaniem sprawę rozdawania żywności biednym, która to żywność często jest potem  odsprzedawana , albo po prostu wyrzucana.
Jarosław Ługowski ponownie zabierając głos odniósł się do akcji przydzielania paczek żywnościowych. Sam będąc członkiem Stowarzyszenia „Aktywni Społecznie” wie ile razy stawano przed dylematem czy brać żywność, czy też nie. Prawda jest taka, że w ramach tej akcji otrzymuje się duże ilości krótkoterminowej żywności, której nie ma gdzie przechowywać i wówczas robi się tzw.„rozdawnictwo”. W przypadku odmowy przyjęcia żywności zamkniemy sobie możliwość jakiegokolwiek pozyskiwania żywności, więc powstaje problem - przyjmować czy nie- skwitował
Przewodniczący RM odpowiadając przedmówcy stwierdził, że na pewno nie należy rezygnować z tej formy pozyskiwania pomocy dla ludzi potrzebujących z terenu naszej Gminy, gdyż doskonale wiemy, że sytuacja niektórych osób jest bardzo ciężka. Zdaje sobie sprawę, że zrobienie analizy dotyczącej osób naprawdę potrzebujących pomocy jest rzeczą trudną, ale warto spróbować takie opracowanie wykonać. Można też produkty żywnościowe przekazać do szkół, gdzie nauczyciele dysponujący pewną wiedzą na temat sytuacji w rodzinach uczniów, mogliby odpowiednio je rozdysponować – dodał.
Następnie głos zabrała p. Zofia Mueller, która podziękowała za podjęcie tematyki związanej z osobami niepełnosprawnymi w tym szczególnym dla nich dniu. Wracając zaś do nieprawidłowości, jakie zasygnalizował w wypowiedzi p. Zięba stwierdziła, że są to generalnie pojedyncze fakty. Cieszymy się wspólnie z tymi rodzinami, które pomoc żywnościową otrzymują i należycie ją pożytkują, ubolewamy natomiast nad tymi wspomnianymi, incydentalnymi przypadkami. W pewne rzeczy ingerować nie możemy, to jednostka dokonuje wyboru – powiedziała. Kontynuując wypowiedź potwierdziła, że rzeczywiście ilość osób niepełnosprawnych z naszego terenu nie jest do końca znana. Liczono,  iż lukę w tej materii wypełni spis powszechny z 2006r. tak się jednak nie stało.  Przyjmuję się jednak, że takich osób w Gminie Więcbork jest około 2 tys., z czego  sto osób w przedziale wiekowym od 45-65  zarejestrowanych jest w Powiatowym Urzędzie Pracy. Jeżeli zaś chodzi o pomoc finansową dla osób niepełnosprawnych, to realizowana jest ona ze specjalnego Funduszu z którego w roku 2006 Gmina Więcbork wydała 140 tys. zł. Pani dyrektor wspomniała również o programie „Wyrównywanie Różnic Między Regionami” w ramach, którego można było pozyskać środki na kupno samochodu do przewozu osób niepełnosprawnych. Do tego konkursu przystąpiły gminy Kamień i Sępólno natomiast Gmina Więcbork Sępolno tej możliwości nie skorzystała /wymagany udział własny/.

W sprawach różnych p. Ireneusz Cichy zapoznał Komisję z bieżącymi informacjami na temat ewentualnego zagrożenia chorobą „Ptasiej Grypy”, które objęło część naszego województwa. Sytuacja jednak jest przez odpowiednie służby monitorowana i nie należy wpadać w panikę. Następnie przedstawił główne założenia „Gminnego Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz innych uzależnień w Gminie Więcbork na 2008r.” Wskazał tu na niepokojący sygnał dotyczący nie przedłużenia przez Wojewodę porozumienia dotyczącego możliwości przyjmowania osób nietrzeźwych na Izbę Wytrzeźwień w Bydgoszczy, który swoją decyzję motywuje zbyt dużym „obłożeniem”  Izby, takimi osobami ze swojego terenu. Prosił radnych o zgłaszanie ewentualnych propozycji do przedstawionego Programu.

Radna Beata Lida poddała pod rozwagę osobę p. Niemyjskiego, działającego w Stowarzyszeniu „Dorośli Dzieciom”, jako kandydata na prowadzącego szkolenia i pogadanki z dziećmi oraz młodzieżą na temat uzależnień. Jej zdaniem jest to świetny fachowiec 

i człowiek w sposób kompetentny przekazujący wiedzę na temat zagrożeń związanych

z alkoholizmem, czy narkomanią. Sugerowała, by np. spotkania takie, zamiast rajdów rowerowych raz w semestrze zorganizować w szkołach.
Pan Cichy odparł, że takie spotkania w szkołach są organizowane np. Program „ Cukierek”, czy Program „Zanim Spróbujesz”.

Przewodnicząca Komisji p. Barbara Bury dodała również, iż w tej tematyce ogromne znaczenie ma umiejętny dobór osób prowadzących spotkania, które w sposób właściwy poprowadzą dany temat. Co do słuszności organizowania Rajdu „Radości” była zdania, iż jest to impreza cykliczna, uznana, sprawdzona i ciesząca się sporym zainteresowaniem. Wyjątkowo w tym roku Rajd się nie odbył. Za środki pieniężne przeznaczone na ten cel zakupiono koszulki, które przeznaczone będą na różnego rodzaju imprezy organizowane pod patronatem GKRPA.

W tej części posiedzenia Przewodnicząca Komisji zapoznała radnych z wnioskiem radnej Grażyny Sowińskiej dotyczącym przeanalizowania słuszności kontynuowania Rajdu rowerowego /”Rajdu Radości”/ i przesunięcia przynajmniej części środków na ten cel przeznaczonych, na działalność Świetlicy Środowiskowej. 
 Tu p. Ireneusz Cichy uzasadnił celowość organizowania Rajdu i wskazał, że w budżecie z środków za wydawanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych 58.400 zł przekazywane jest na Świetlicę Środowiskową. 
Dodatkowo z środków będących w dyspozycji Komisji zarezerwowane jest 5000 zł na dofinansowanie obozu letniego dla Świetlicy i 1000 zł dla MGOPS na gwiazdkę dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, którą corocznie organizują.

Również z środków będących w dyspozycji Komisji zarezerwowane jest 11000 zł na dofinansowanie działalności  Poradni Leczenia Uzależnień.
Radny T. Mroziński spytał, czy Rajd odbywa się kosztem środków przeznaczonych na Świetlicę.

Nie – odparł p. Cichy.
Radny Stanisław Piłka miał również pewne wątpliwości, co do podziału omawianych środków. Pytał przy tym, czy środki uzyskiwane z wydawania zezwoleń na sprzedaż alkoholu mogą być przeznaczane jedynie na profilaktykę. 

Radny Tadeusz Mrozinski podsumowując dyskusję nad wnioskiem powiedział, że Rajd
o którym mowa robi ogromne wrażenie, i należy przynajmniej raz w nim uczestniczyć ażeby poczuć jego atmosferę i zobaczyć jak wielu ma zwolenników.
Więcej głosów w dyskusji nie było, więc przystąpiono do przegłosowania wniosku.

Za odrzuceniem wniosku głosowało

-  4 radnych

Wniosek upadł.

Następnie Komisja zaopiniowała projekt uchwały w sprawie przyjęcia ”Gminnego Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz innych uzależnień w Gminie Więcbork na 2008r.”
Projekt uchwały zaopiniowano jednomyślnie pozytywnie.

Radna Beata Lida jeszcze raz prosząc o głos poruszyła temat dożywiania dzieci w szkołach. Jej zdaniem tą akcją powinny być objęte były wszystkie dzieci, nie tylko te biedne gdyż jest to zdecydowanie nie wychowawcze.
W ostatniej części spotkania Komisja wypracowała plan pracy na 2008 rok. 
Prot. I. Mrozek
Przewodnicząca Komisji

                                                                                          Barbara Bury 
